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La Région Normandie et EDF renouvellent leur confiance au service de l’avenir 
énergétique décarboné 

La convention-cadre entre la Région Normandie et EDF en faveur de la transition énergétique, de 
l’emploi et de la décarbonation des territoires a été renouvelée, le 20 février à Dieppe, par Hervé Morin, 
Président du Conseil Régional de Normandie et Luc Rémont, Président Directeur Général du Groupe 
EDF. 

Ce partenariat traduit une volonté commune en faveur du développement d’une région attractive, innovante, 
décarbonée, créatrice d’emplois et solidaire. Il s’articule en plusieurs actions concrètes, autour de 3 axes : 
 Soutenir le développement économique et des compétences, en visant la création d’emplois et la 

concrétisation des innovations 
 Préserver le mix énergétique régional bas carbone et développer les projets d’énergies renouvelables 

valorisant les ressources de la Région 
 Développer la transition énergétique auprès des territoires, des habitants et des entreprises, par des 

actions en matière d’efficacité énergétique, de sobriété énergétique, de développement des transports 
propres et des nouveaux usages de l’énergie plus protecteurs de la biodiversité et de l’environnement.  

La dynamique partenariale existante depuis plusieurs années entre la Région Normandie et EDF a déjà 
permis plusieurs réalisations concrètes. On retiendra notamment le partage de l’étude de prospective 
énergétique en 2023, qui associait les principaux acteurs du territoire normand. Cette étude définit des 
stratégies concrètes qui seront valorisées dans le cadre du nouveau partenariat 2024-2027. 

On peut également évoquer la cartographie prospective réalisée en 2018 avec les acteurs de la formation et 
les principaux donneurs d’ordres pour anticiper les besoins normands en matière de recrutements et les 
compétences dans la filière Energies. Une actualisation est prévue par le nouveau cadre partenarial, sur la 
base des études menées sur le territoire (OPCO, commission Emploi Formation Projet EPR2) et au niveau 
national (EDEC du Nucléaire), avec l’appui des CCI, des filières et des clusters normands. 

Enfin, le nouvel accord-cadre clarifie le financement du projet « 3NC* », qui sera réalisé au travers de 
conventions de financement, en précisant plus spécifiquement la part d’EDF et celle de la Région Normandie, 
cette dernière assurant également le pilotage et l’animation du programme.  

*Le projet Normandie Nucléaire, Nouvelles Compétences (3NC) lauréat de l’Appel à Manifestation 
d’Intérêt « Compétences et Métiers d’Avenir » lancé par l’Etat, va permettre d’augmenter de 30 à 40 % 
l’offre de formation de techniciens et d’ingénieurs spécialisés au titre de la relance de la filière 
électronucléaire française.  

« La Normandie est riche d’un mix énergétique très diversifié. Il nous faut renforcer cet atout au service du 
développement économique et durable du territoire, de la formation, de l’emploi, et de l’innovation. C’est dans 
ce cadre que s’inscrit le partenariat que nous renouvelons aujourd’hui avec EDF » a déclaré Hervé Morin, 
Président de la Région Normandie 



« Le groupe EDF est fier de renouveler son partenariat avec la région Normandie, soutien exemplaire de la 
production d’électricité pilotable décarbonée. Ce partenariat vient renforcer notre collaboration au service de 
la transition énergétique du territoire avec notamment la perspective de nouveaux réacteurs nucléaires à 
Penly. La région peut compter sur l’engagement des salariés d’EDF pour contribuer à la réussite de ses 
projets. » a déclaré Luc Rémont, Président Directeur Général du Groupe EDF 

La Région Normandie 

Issue de la fusion des deux anciennes régions de Basse et de Haute-Normandie, l’actuelle Région 
Normandie a été créée en 2016 et est un acteur majeur du développement et de l’aménagement de son 
territoire. Elle joue naturellement un rôle actif dans la préparation des transitions climatique et énergétique, et 
le soutien aux filières qui leur sont liées.  

La Normandie est une région aux multiples atouts : l’exceptionnelle notoriété de son nom, son attractivité 
touristique, notamment pour les courts séjours, la force et le dynamisme de son industrie (20% du PIB régional 
issu de l’industrie, soit deux fois la moyenne nationale), et sa spécialisation en tant que région productrice 
d’énergie électrique (13% de l’électricité française aujourd’hui pour 5% de la consommation, 20% de la 
production nationale d’électricité en 2040, alors que la consommation finale aura sans doute augmenté de 
40%).  

La Normandie et l’Axe Seine s’apprêtent à proposer une illustration assez précise de ce que pourrait être une 
partie de l’économie de demain : production d’électricité décarbonée grâce au nucléaire et à l’éolien en mer, 
production massifiée d’hydrogène bas-carbone, usages en proximité, grâce à un grand hub maritime et 
industriel en fort développement, site privilégié d’implantation d’une industrie électrifiée et décarbonée. Ces 
différents éléments font de la Normandie un territoire clé pour l’avenir économique et industriel du pays tout 
entier. 

EDF en Région Normandie 

Acteur majeur de la transition énergétique, le Groupe EDF emploie près de 8500 personnes en Normandie 
sur l’ensemble de ses métiers et filiales. 

EDF investit massivement en Normandie pour développer un mix énergétique faiblement émetteur de CO2, 
qui s’appuie sur deux piliers complémentaires : 

Le nucléaire, qui permet de produire une électricité pilotable et décarbonée à chaque instant : nous 
modernisons nos trois centrales pour optimiser leur durée de fonctionnement, tout en préparant le futur avec 
l’EPR de Flamanville, ainsi que le double EPR2 de Penly. 

Les énergies renouvelables avec trois parcs éoliens en mer et des projets d’éolien terrestre et de 
photovoltaïque.  

Le groupe EDF est également présent en Normandie sur les enjeux d’efficacité et rénovation énergétique 
ainsi que de mobilité électrique avec notamment ses filiales Dalkia, CRAM, IZI by EDF et IZI Confort. 

EDF contribue aux emplois de demain dans le secteur énergétique, en travaillant avec les acteurs de 
l’éducation et de la formation en Normandie. 

Au travers de ses investissements, taxes, salaires versés et des actions de solidarité et de partenariat avec 
le territoire, EDF, énergéticien engagé et premier employeur dans le secteur de l’énergie en Normandie, 
contribue au développement économique de la région à hauteur de plus de 2 milliards d’euros par an. 
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