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Programme « Savoirs »

Les finalités poursuivies au travers du programme de formation « Savoirs », sont de :

e Faciliter I'insertion professionnelle des normands en recherche d’emploi ;

¢ Faciliter I'acceés a une formation qualifiante ou certifiante quelle que soit la modalité de
financement ;

¢ Valoriser et certifier les compétences acquises ;

e Sécuriser les parcours des normands créateurs et repreneurs d’entreprises et dirigeants
d’entreprises depuis moins de trois ans.

Objectifs

La Région a concu une offre de formation visant a développer et renforcer les compétences des
personnes en recherche d’emploi qui se décline en 6 dispositifs :

e Savoirs Essentiels ;

e Savoirs Bureautiques ;

Savoirs Anglais ;

e Savoirs pour Entreprendre ;
Savoirs Universitaires (DAEU) ;
o CléA.

Bénéficiaires

Le programme « Savoirs » s'adresse aux hormands :
¢ En recherche d'emploi, sans inscription obligatoire a Péle emploi ;

ou



e Sans emploi ou occupant un emploi a temps partiel ;
ou

e Salariés en insertion conformément au cadre d’intervention du dispositif salariés en insertion ;

ET

e Porteurs de projet et dirigeants ayant créé leur entreprise en Normandie depuis moins de trois ans
s’'agissant de I'action « Savoirs pour Entreprendre ».

Caractéristiques de l’aide

La Région finance les colts de formation et la protection sociale des stagiaires et peut aussi prendre en
charge la rémunération des stagiaires non indemnisés par P6le Emploi pour certaines formations.


https://parcours-metier.normandie.fr/ftlv-dispositif-formation-des-salaries-en-insertion

